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U, DEDIREITO POBLICO

REGIMENTO GERAL
DA )
ESCOLA DE DIREITO DE BRASILIA-EDB

Define a estrutura da Escola de Direito de
Brasilia — EDB, a competéncia de seus
orgdos, as atribuicbes de seus dirigentes e
disciplina  aspectos  gerais de seu
funcionamento.

O Conselho de Administragdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo — Consaepe, considerando a
necessidade de adaptar o funcionamento da Escola de Direito de Brasilia,

RESOLVE:

TITULOI
DA INSTITUICAO E SEUS OBJETIVOS

CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 12 O presente Regimento Geral define a estrutura da Escola de Direito de Brasilia — EDB, a
competéncia de seus 6rgaos, as atribuicdes de seus dirigentes e disciplina aspectos gerais de seu
funcionamento.

Art.2° A EDB é um estabelecimento privado de ensino superior, com limite de atuacdo
territorial circunscrito ao Distrito Federal, mantida pelo Instituto Brasiliense de Direito Publico —
IDP Ltda., pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos, com sede e foro em Brasilia,
Distrito Federal, situado no SGAS Quadra 607, mddulo 49, Av. L2 Sul, com contrato social
arquivado na Junta Comercial do Distrito Federal.

Paragrafo Unico. A organizacéo e o funcionamento da EDB sdo regidos:

| — pelalegislacéo federal do ensino superior;

Il — por este Regimento Geral;

Il — por normas editadas pelos 6rgdos competentes;

IV — pelo contrato social da mantenedora e normas editadas por esta, na esfera das suas
competéncias.

CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS

Art.3®* A EDB, como instituicdo educacional detentora de autonomia didatico-cientifica,
destina-se a promover o0 ensino, a pesquisa e a extensao em nivel superior, tendo por objetivos:
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| — estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

Il — formar diplomados, aptos a insercdo em setores profissionais e a participacdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira, colaborando na sua formagéo continua;

Il — incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia, bem como da criacdo e difuséo da cultura, e, desse modo, desenvolver
o0 entendimento do homem e do meio em que Vive;

IV — promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patrimdnio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, da publicacdo ou de outras
formas de comunicagéo;

V — suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacdo, integrando o0s conhecimentos que vdo sendo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragéo;

VI — estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e
regionais, prestar servigcos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relacdo de
reciprocidade; e

VIl — promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica
geradas na instituicéo.

TITULO Il
DA ORGANIZAGCAO INSTITUCIONAL

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 4% Para atendimento aos seus fins, a EDB adota os seguintes principios de organizagao:

| — busca permanente de integracdo das funcdes de ensino, pesquisa e extensdo, bem como
dos niveis de graduacéo e pds-graduacao, objetivando a plena utiliza¢do de seus recursos materiais
e humanos;

Il - flexibilidade de métodos e critérios, em atencdo as diferencas entre alunos, as
peculiaridades da Instituicdo, da regido e do mercado de trabalho, bem como as especificidades
culturais e regionais;

Il — observancia das diretrizes emanadas da mantenedora;

IV — busca permanente da qualidade.

§1° A extensdo em Direito objetiva intensificar as relagGes transformadoras entre EDB e
sociedade, por meio de um processo educativo, cultural e cientifico.

§ 2° Para alcance do objetivo previsto neste artigo, as atividades deextensdo poderdo adotar a
forma de coordenacdo, execucdo, orientacdo ou auxilio em programas, projetos, cursos, eventos,
atendimentos, consultas, realizacdo de estudos,prestacdo de servigos, bem como participacdo em
iniciativas relativas aoconhecimento e a pratica do Direito para o publico interno ou externo a
EDB.

83% Quanto a finalidade especifica a que se destinam, as atividades deextensdo classificam-se
em atividades comunitarias e atividades de desenvolvimento dos setores publico e privado.

8 4° Sio caracteristicas essenciais as atividades comunitarias:

| — desenvolvimento de programas de cunho social,
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Il — contribuigdo para a consciéncia de responsabilidade social da comunidade da EDB,;

Il — relevancia da atividade de extens&o para o contexto de formacao do alunode Direito.

§ 5% Sdo caracteristicas essenciais as atividades de desenvolvimento dos setores publico e
privado:

| — relevancia da atividade de extensdo para a pesquisa avancada em Direito;

Il — abertura de espacos institucionais em direcdo a diversificacdo de horizontes da formacgéo
em Direito;

Il — aprimoramento do pensamento juridico em entidades ou 6rgdos que exercem atividades
de interesse da academia no ambito das func¢des tradicionais dosPoderes Legislativo, Executivo e
Judiciério, das funcgBes essenciais a Justica, das funcBes de controle externo, da formulacdo de
politicas publicas, da prestacdo de servigos publicos, da regulacdo de atividades de interesse
publico, entre outras.

_CAPITULO I
DAS RELACOES COM A MANTENEDORA

Art.5° Ao IDP, na qualidade de entidade mantenedora, compete:

| — aprovar a proposta orcamentaria e a prestacao de contas da EDB;

Il — aceitar doagdes, legados e herancas;

Il — fixar mensalidades e taxas escolares, na forma da legislagéo;

IV — decidir sobre assuntos que envolvam a criacdo ou aumento de despesas;

V — nomear os dirigentes da EDB;

VI - aprovar as politicas estratégicas e administrativas, bem como as diretrizes de
funcionamento da EDB.

Art. 62 O IDP é responsavel, perante as autoridades publicas em geral, pela EDB, incumbindo-
Ihe tomar todas as medidas necessarias ao seu bom funcionamento.

Art. 7¢O patrimdnio da mantenedora, colocado a servigo da EDB, é administrado nos termos
da lei e deste Regimento Geral.

Art. 8%  Os recursos financeiros da EDB sédo obtidos por meio de:

| — dotagOes definidas pela mantenedora;

Il — subvencgdes, auxilios, contribuicBes, doacdes e verbas a ela destinados por institui¢oes
publicas ou privadas, por pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

Il — renda de bens e da aplicacdo de valores patrimoniais.

Paragrafo Unico. Os recursos gerados ou obtidos pela EDB serdo utilizados com vistas a
realizacdo dos seus objetivos.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 9 A estrutura administrativa da EDB compde-se por:
| — 6rgdo executivo, a Diretoria Geral;
Il — orgéos deliberativos, normativos e consultivos:
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a) Conselho Superior;

b) Colegiado de Graduacao;

c) Colegiado de P6s-Graduacéo;

11 — Comissdo Permanente de Avaliacao;
IV — 6rgéos de apoio.

Art. 10. S&o orgdos da Administragéo:

| — Diretoria Geral;

Il - Coordenacdo de Graduacdo, Coordenacdo de Pos-Graduacao, Coordenacdo de Educacéo
a Distancia e Coordenacdo de Mestrado,que serdo dirigidas por Coordenadores e seus eventuais
adjuntos;

I11 — Centro de Pesquisa — Cepes.

Paragrafo unico. O Cepes, 6rgdo subordinado a Diretoria Geral, visa aprimorar a pesquisa,
ampliar a integracdo entre a graduacdo e a pos-graduacdo e cumprir outras atividades que lhe
sejam atribuidas pela Diretoria Geral.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art.11. Ao Diretor Geral, que coordena, supervisiona e fiscaliza todas as atividades da
EDB,compete:

I — propor as politicas estratégicas, administrativas, educacionais e as diretrizes de
funcionamento da EDB, a serem aprovados pelo Conselho Superior;

- elaborar o Relatério Anual de Atividades;

11— fixar normas gerais e complementares as deste Regimento, sobre processo de ingresso
aos cursos, curriculos, planos de ensino, matriculas, transferéncias, adaptacdes, aproveitamento de
estudos, avaliacdo do rendimento académico e de curso, planos de estudos especiais, e outros que
se incluam no ambito de suas competéncias;

IV - promover a elaboracdo e modificacdo dos Quadros de Pessoal Docente e Técnico-
Administrativo, submetendo-os ao exame da mantenedora para aprovacao;

V- elaborar propostas para modificacdo do Regimento Geral da EDB, e submeté-las a
aprovacdo do Conselho Superior;

VI-  acompanhar a execu¢do dos planos e projetos, avaliando os resultados e adotando
medidas para seu cumprimento;

VIl - promover o intercambio entre a EDB e a comunidade, instituicdes congéneres e
organismos que possam contribuir para o alcance dos objetivos da EDB,;

VIl - apreciar os pedidos de contratacdo, promoc¢do e demissdo do pessoal docente e dos
demais servidores, submetendo-os ao exame da mantenedora;

IX -  exercer o poder disciplinar no &mbito de toda a Instituicdo consoante o Regulamento
de Pessoal;

X - aprovar projetos de pesquisa e extensao;

XI—  convocar e presidir as reunides do Conselho Superior, com direito a voz e voto de
qualidade;

XIl—  propor ao Conselho Superior a criagdo de cursos de graduacdo, pos-graduacdo e
extenséo;
Escola de Direito de Brasilia - EDB 4

Regimento Geral



INSTITUTO BRASILIENSE

IdnLnfnmmopusuco REGIMENTO GERAL DA EDB

XII - propor ao Conselho Superior a aprovacdo do calendario académico e do horéario de
funcionamento dos cursos da EDB;

XIV — fiscalizar o cumprimento do regime académico e a execucao dos programas e horarios;

XV - conceder titulos honorificos, bem como criar e conceder prémios destinados a
recompensar e estimular as atividades da EDB;

XVI - conferlr graus, expedir diplomas, titulos e certlflcados academlcos

XVII - assinar, juntamente com o Secretario Geral, diplomas ou certificados dos cursos de
graduacdo, pés-graduacdo, extensdo e mestrado. (redacdo dada pela alteracdo regimental de
03/10/2011)

XVIII — fazer cumprir o presente Regimento Geral,editar normas complementares e exercer as
demais atribuicdes da legislacdo em vigor;

XIX - constituir comissdes para proceder aos processos disciplinares;

XX - decidir os casos de natureza urgente, ad referendum do Conselho Superior;

XXI1—dirigir o Cepes.

Art. 12. O Diretor Geral seré auxiliado em suas funcdes por Coordenadores, quais sejam:

| - Coordenador de Graduacao;

Il — Coordenador de Pés-Graduacéo;

Il — Coordenador de Ensino a Distancia;

IV — Coordenador de Mestrado.

§ 1° As atribuicdes dos Coordenadores sdo definidas em ato especifico editado pela Diretoria
Geral.

§ 2% Os Coordenadores serdo escolhidos e nomeados pelo Diretor Geral, que os submetera a
aprovacdo da mantenedora.

8 32 As Coordenacdes poderéo ser fundidas ou desdobradas em outras, a qualquer tempo, sem
que isso gere direitos aos ocupantes das fungdes, a critério do Conselho Superior e, quando isso
importar aumento de despesas,devera ser aprovado pela mantenedora.

84° O Diretor Geralem seus impedimentos é substituido pelo Coordenador da Graduagéo ou
adjunto.

8§ 52 O Diretor Geral podera delegar o exercicio das suas atribui¢cdes aos Coordenadores.

CAPITULO V
DOS CONSELHOS

SECAO |
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 13. O Conselho Superior, 6rgdo méximo de natureza normativa, consultiva e deliberativa, é
constituido:

| —  pelo Diretor Geral, que o presidirg;

Il — pelo Coordenador de Graduacao;

11 — pelo Coordenador de P6s-Graduagéo;

IV — pelo Coordenador de Educacgéo a Distancia;

V — pelo Coordenador deMestrado;
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VI — por trés representantes docentes da graduacéo;

VIl — por um representante discente da graduacao;

VIII —por um representante discente da pds-graduacao;

IX — porum representante do corpo técnico-administrativo,

X — por dois representantes da mantenedora, por ela indicados.

§ 1° O mandato dos representantes referidos nos incisos VI a X sera de um ano, permitida a
reconducao.

§2° Os Coordenadores de curso serdo convidados para todas as reunides do Conselho
Superior, com direito a voz.

§3° Os representantes discentes, docentes e do corpo técnico-administrativo, bem como
eventuais suplentes, serdo escolhidos por seus pares, mediante consulta direta.

Art. 14. Compete ao Conselho Superior:
| —  aprovar, por dois ter¢cos dos seus membros, o Regimento da EDB e suas alteragdes,
submetendo-o a aprovacao do Ministério da Educacéo, por intermédio da mantenedora;
Il — deliberar sobre a criagdo, modificacdo ou extin¢do de cursos e programas de educacgao
superior, limitada a prévia autorizacdo do Poder Publico, na forma da lei;
I1l — aprovar o calendario académico e o horéario de funcionamento dos cursos da EDB,;
IV — aprovar o plano de atividades e a proposta orcamentaria da EDB, a ser submetida a
deliberacdo da mantenedora;
V — apreciar atos do Diretor Geral, praticados ad referendum;
VI - aprovar o projeto pedagogico e o curriculo do curso de graduacéo em Direito;
VII - aprovar o Cadigo de Etica Discente;
VI —exercer as demais atribui¢6es que lIhe forem previstas em lei e neste Regimento.
8§ 1° Salvo disposi¢fes em contrario, as deliberacdes do Conselho Superior devem ser
aprovadas por maioria.
§2° A sessao de deliberacdo do Conselho Superior somente sera iniciada se presente a maioria
de seus membros.

Art.15. O Conselho Superior reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Diretor Geral ou por dois tercos de seus
membros.

§1° A convocagdo sera feita por escrito e serd comunicada por qualquer meio id6neo,
inclusive eletrdnico, com antecedéncia de, no minimo, 72 horas.

8 2¢ A convocacdo informara os assuntos que serdo debatidos na reuniéo.

SECAO I )
DO COLEGIADO DA GRADUACAO

Art. 16. Compdem o Colegiado da Graduacéo, responsavel pela coordenacdo didatico-cientifica
da Graduacdo, da Extenséo e da Educacdo Continuada em Direito:

| — o Diretor Geral, que o preside;

Il — o Coordenador da Graduagéo;

I11 — trés professores que ministram disciplina no curso, eleitos nos termos do Regulamento;

IV — o representante discente, indicado pelo respectivo 6rgéo representativo, ou, na falta deste,
eleito pelos seus pares.
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Art.17. O Colegiado da Graduagdo reunir-se-4 ordinariamente uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Coordenador da Graduacéo ou por dois tercos de
seus membros.

8 1° A convocagdo sera feita por escrito e serd& comunicada por qualquer meio id6neo,
inclusive eletrénico, com antecedéncia de, no minimo, 72 horas.

§ 2¢ A convocagao informaré os assuntos que serdo debatidos na reunido.

Art. 18. Compete ao Colegiado da Graduacéo:

I—  fixar o perfil do curso e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas ementas e
respectivos programas;

Il — elaborar o curriculo do curso e as suas alteragdes com indicacdo das disciplinas e
respectiva carga horéria, de acordo com as diretrizes curriculares emanadas do Poder Publico e do
Conselho Superior;

Il — promover a avaliacdo do curso;

IV — aprovar programas das disciplinas, bem como modificagdes nestes;

V — aprovar projetos de extensdo e de educacao continuada;

VI - decidir sobre pedidos de trancamento de matricula;

VIl — zelar pela qualidade do ensino dos cursos e coordenar a avaliacdo interna deles;

VIl —colaborar com os demais 6rgdos da EDB no &mbito de sua atua¢éo;

IX — exercer outras atribui¢es de sua competéncia ou que lhe forem delegadas pela Diretoria
Geral.

SECAO Il )
DO COLEGIADO DA POS-GRADUAGAO

Art. 19. Compdem o Colegiado da Pés-Graduacdo o Diretor Geral, o Coordenador da Pos-
Graduacao e os Professores Coordenadores de area de p6s-graduacao.

§ 1° O Colegiado da Pds-Graduacao tera um representante discente, indicado pelo respectivo
orgéo representativo dos estudantes, ou, na falta deste, eleito pelos seus pares.

§ 2° Na mesma data e pelo mesmo processo sera eleito um suplente do representante discente.

Art. 20. O Colegiado da P6s-Graduacdo reunir-se-a4 ordinariamente uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Coordenador da Pos-Graduagdo ou por dois
tercos de seus membros.

8§ 1° A convocagdo sera feita por escrito e serd comunicada por qualquer meio id6neo,
inclusive eletronico, com antecedéncia de, no minimo, 72 horas.

§ 2 A convocagdo informara os assuntos que serdo debatidos na reuniéo.

Art. 21. Compete ao Colegiado da Pos-Graduagéo:

| — fixar o perfil dos cursos e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas ementas e
respectivos programas;

Il — elaborar o curriculo dos cursos e as suas alteracGes, com indicacdo das disciplinas e
respectiva carga horéria, de acordo com as diretrizes curriculares emanadas do Poder Publico e do
Conselho Superior;

Il — promover a avaliagdo dos cursos;
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IV — colaborar com os demais 6rgéos da EDB no ambito de sua atuacéo;
V — exercer outras atribuicdes de sua competéncia ou que Ihe forem delegadas pela Diretoria
Geral.

Art. 22. O Programa de Pdés-Graduacdo em Direito tem competéncias e regrasprocedimentais
especificadas em regulamento préprio, que devera observar asdisposi¢Ges do presente Regimento
Geral.

CAPITULO VI
DOS ORGAOQS DE APOIO

SECAO |
DA SECRETARIA GERAL

Art. 23. A Secretaria € o 6rgdo de apoio ao qual compete registrar e arquivar todo 0 movimento
académico e administrativo da EDB.

Paragrafo unico. O Secretario tem sob sua guarda toda a escrituragdo académica, arquivos,
registros dos alunos e demais assentamentos, nos termos da legislacéo.

Art. 24. Compete ao Secretario Geral:
| — chefiar a Secretaria fazendo a distribuicdo equitativa dos trabalhos aos seus auxiliares,
para 0 bom andamento dos servicos;
Il — organizar os registros dos alunos, de modo a que se atenda, prontamente, a qualquer
pedido de informacéo ou esclarecimentos de interessados, da mantenedora ou da direcdo da EDB,;
Il — publicar editais, quadros de notas e faltase quaisquer outros documentos que merecam
publicidade, a critério da direcdo da EDB;
IV — exercer outras atribui¢cGes de sua competéncia ou que Ihe forem atribuidas pelos demais
6rgéos da EDB.
V —assinar, juntamente com o Diretor Geral da EDB, diplomas ou certificados dos cursos de
graduacdo, pés-graduacdo, extensdo e mestrado. (incluido pela alteracdo regimental de
03/10/2011)

Art. 25. S&o atribuicOes da Secretaria:

| — atender o publico em geral e, em especial, os alunos da EDB, informando-os
adequadamente dos tramites processuais administrativos pertinentes;

Il —  manter andamento atualizado dos processos administrativos em tramitagdo na EDB,;

Il — impulsionar, de oficio, os processos administrativos em tramitacdo na EDB, sem
prejuizo da atuacdo dos interessados;

IV —  processar a matricula, o lancamento de mencdes finais e de frequéncia dos estudantes
nas disciplinas e na monitoria sob responsabilidade da EDB;

V —  emitir documentos mediante solicitacdo dos interessados;

VI—  registrar e arquivar correspondéncias e documentos da EDB, inclusive os programas
de seus cursos;

VIl — acompanhar a alocacdo de salas e de outras dependéncias da EDB;

VIII - secretariar reunides do Conselho e dos Colegiados da EDB;
Escola de Direito de Brasilia - EDB 8

Regimento Geral



;
L]

- ]
111 JEA REGIMENTO GERAL DA EDB
IX -  assessorar os Coordenadores de programas e cursos da EDB,;
X - zelar pelo patrimonio sob responsabilidade da EDB;
Xl - programar, apos consulta aos interessados, e apds deliberacdo do Diretor Geral, as
férias dos servidores docentes e técnico-administrativos;
XIl— providenciar o material necessario a atividade didatica dos cursos, bem como o0s

servigos de reprografia de programas de disciplinas e de demais textos, segundo regulamentagéo
da Direcéo;
X1l — demais atribui¢cdes determinadas pela Diregé&o.

SECAO 11
DA BIBLIOTECA

Art. 26. A EDB disp6e de uma Biblioteca especializada para uso da sua comunidade académica,
sob a responsabilidade de profissional legalmente habilitado.

Paragrafo Unico.As regras de frequéncia da biblioteca da EDB serdo fixadas pelo Diretor
Geral da EDB.

Art. 27. A Biblioteca, organizada segundo os principios internacionalmente aceitos da
Biblioteconomia, sera regida por regulamento proéprio, a ser editado pelo Conselho Superior.

SECAO Il
DA OUVIDORIA

Art. 28. A Ouvidoria é 6rgdo de natureza mediadora, com a finalidade de receber, encaminhar e
acompanhar reclamacdes e demais manifestacdes dos membros da comunidade académica e da
sociedade, sendo responsavel também por fazer chegar ao interessado uma resposta das instancias
administrativas implicadas.

§ 1° A Ouvidoria da EDB atua com autonomia, com o objetivo de zelar pelos principios da
legalidade, moralidade e eficiéncia administrativa, resguardando, quando necessario, o sigilo das
informacdes.

§ 22 O Ouvidor da EDB seréa escolhido pelo Diretor Geral, com mandato de um ano.

§ 3° Caso a escolha para a funcéo de Ouvidor recaia sobre professor ou funcionério da EDB,
este ndo podera ser demitido sem justa causa durante o exercicio do mandato e até um ano apos a
sua cessacéao.

Art. 29. Sao atribui¢des da Ouvidoria:

| — ouvir, receber e encaminhar criticas, elogios, informacdes, reclamacdes, solicitacoes,
sugestdes e questionamentos aos diversos setores da EDB, acompanhando o processo até a solucéo
final;

Il — sugerir, aos diversos setores da EDB, medidas que possam contribuir para melhorar o
funcionamento dos servigos prestados;

Il — estabelecer canais de comunicagdo de forma aberta e objetiva, procurando sempre
facilitar e agilizar as informacoes;

IV — informar, ao autor da solicitagéo, os devidos esclarecimentos, alternativas e solucdes.

Escola de Direito de Brasilia - EDB 9
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Art. 30. Compete ao Ouvidor:

| — desenvolver estratégias de atuacdo para a efetivacdo dos servigos prestados;

Il — atuar com agilidade e precisdo no encaminhamento das criticas, elogios, informacdes,
reclamacdes, solicitacOes, sugestdes e questionamentos feitos aos diversos setores da EDB,;

Il — elaborar relatdrios referentes as manifestacdes identificadas;

IV — ouvir de formaimparcial as criticas, elogios, informagdes, reclamac@es, solicitacOes,
sugestdes e questionamentos encaminhados;

V — atender as manifestacGes de estudantes, professores, colaboradores e comunidade em
geral;

VI — acompanhar o processo até a sua solugdo, proteger os direitos de toda a comunidade
académica, impedindo a ocorréncia de abusos na prestacdo de servicos, com a finalidade de
corrigir erros e potencializar acertos.

CAPITULO VI X
DOS PROCEDIMENTOS ESSENCIAIS A ATIVIDADE ACADEMICA

SECAO |
DA MATRICULA

Art. 31. Além dos aprovados no processo seletivo, podera ser efetuada a matricula de candidatos
portadores de diploma de nivel superior, observados os dispositivos legais vigentes e o limite de
vagas de cada curso.

Art. 32. A matricula sera renovada a cada semestre, ap0s a quitacdo de eventuais débitos, dentro
do prazo fixado pela EDB.

§ 1° Ressalvado o caso de trancamento de matricula previsto neste Regimento Geral, a ndo
renovacgao de matricula implica abandono do curso.

§2% O requerimento de renovagdo de matricula sera instruido com o comprovante de
pagamento ou de isen¢do da respectiva taxa, bem como de quitacdo de débito com a EDB.

SECAO Il
DAS TRANSFERENCIAS E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art.33. A EDB, no limite das vagas existentes, pode aceitar transferéncias de alunos
provenientes de cursos idénticos ou equivalentes aos seus.

Art. 34. Em caso de servidor publico efetivo, ou membro das Forcas Armadas, inclusive seus
dependentes, a matricula sera concedida independentemente de vaga e de prazo, quando requerida
em razdo de remocdo exofficio ou promogdo que acarretem mudanca de residéncia para a sede da
unidade de ensino ou para localidade proxima desta.

Paragrafo Unico. A previsdao deste artigo aplica-se a outras modalidades de matricula
compulsoria, nos termos da lei.

Art. 35. A transferéncia facultativa sera efetuada na época da matricula, conforme calendario
académico, nos termos de ato normativo proprio.

Escola de Direito de Brasilia - EDB 10
Regimento Geral



r
- (AN
“II] F B RETOPOLICO REGIMENTO GERAL DA EDB

Art. 36. A documentacdo pertinente a transferéncia deve ser necessariamente original, ndo se
admitindo cépia de qualquer natureza.

Art. 37. A matricula do aluno transferido s6 podera ser efetivada ap6s consulta por escrito da
EDB a institui¢do de origem quanto a regularidade da matricula do postulante ao ingresso.

Art. 38. As regras sobre o aproveitamento de estudos serdo objeto dos regulamentos especificos
dos niveis de docéncia.

Art. 39. Compete ao Coordenador da Graduacdo, ou seu adjunto, apos aprovadas as dispensas de
disciplina, definir o periodo no qual o aluno transferido serd4 matriculado e elaborar os planos de
estudos, com vistas a realizacdo da adaptacdo ao curriculo do curso.

SECAO Il )
DO TRANCAMENTO E DO CANCELAMENTO DE MATRICULA

Art. 40. O aluno pode requerer o trancamento de sua matricula, mantendo sua vinculacdo com a
EDB e o direito de renovacdo de matricula, desde que esteja em dia com suas obrigacdes
académicas.

§ 12 O trancamento sO serd deferido se o requerente estiver em dia com suas obrigacGes
académicas junto a EDB e mediante o pagamento de taxa administrativa, que sera estipulada no
regulamento especifico de cada nivel de docéncia.

§2° A validade do periodo de trancamento e as regras para 0 retorno das atividades
académicas serdo objeto de regulamento proprio de cada nivel de docéncia.

§ 32 O retorno aos estudos obriga 0 aluno que tiver trancado matricula ao cumprimento do
curriculo vigente a época do reingresso e reintegracdo ao fluxo de disciplinas do curso.

Art. 41. O aluno poderd solicitar cancelamento de sua matricula, desvinculando-se da EDB, ap0s
o deferimento do pedido.

Paragrafo Unico. O cancelamento da matricula ndo afasta as obrigacdes financeiras geradas até
0 momento do requerimento, nos termos do contrato firmado entre o aluno e a EDB.

SECAO IV
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 42, As atividades académicas, organizadas em semestres letivos, compreendem ensino,
pesquisa e extensdo, nos termos dos respectivos regulamentos.

81% As atividades de pesquisa serdo desenvolvidas em diversas modalidades, como funcéo
indissociavel do ensino e articulada a extensdo, com o fim de ampliar o acervo de conhecimentos
ministrados nos respectivos niveis de ensino.

8 2% Os programas de extensédo serdo articulados com o ensino e a pesquisa, para a difusdo de
conhecimentos e técnicas pertinentes a area dos respectivos niveis de ensino, desenvolvidos na
forma de atividades permanentes ou projetos temporarios, visando a interdisciplinaridade das
abordagens e dos recursos.
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8 3% Os programas de extensao, entre outros, s&o realizados sob a forma de:

| — atendimento a comunidade ou a instituicdes publicas e particulares;

Il — participacdo em iniciativas de natureza cultural, artistica e cientifica;

Il — estudos e pesquisas em torno de aspectos da realidade local ou regional,

IV — promocéo de atividades artisticas, culturais e desportivas;

V — publicacéo de trabalhos de interesse cultural ou cientifico;

VI - divulgacdo do conhecimento por intermédio de cursos e seminarios abertos a
comunidade;

VIl — estimulacdo a criacao literéria, artistica e cientifica e a especulacéo filosoéfica.

Art. 43. As disciplinas observardo o respectivo Plano de Ensino, que contera a indicacdo dos
objetivos da disciplina, o contetido programatico, a carga horaria, a metodologia a ser seguida, 0s
critérios de avaliacdo e a bibliografia basica e complementar adotada.

Paragrafo Unico.O Plano de Ensino da disciplina sera elaborado pelo respectivo professor ou
grupo de professores e aprovado pelo Coordenador da Graduagdo ou seu adjunto.

SECAOV
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 44, A avaliagdio do desempenho académico abrange os aspectos de frequéncia e
aproveitamento.

8 1° Cabe ao docente a atribuicdo de notas de avaliacdo e a responsabilidade pelo controle de
frequéncia dos alunos, obrigacGes a serem acompanhadas pelo Coordenador da Graduagdo, que
intervird em caso de omissao.

§ 2% Serd atribuida nota zero ao aluno que usar meios ilicitos ou ndo autorizados pelo
professor, quando da elaboracdo dos trabalhos, das verificagdes parciais, dos exames ou de
qualquer outra atividade que resulte na avaliacdo do conhecimento por atribui¢cdo de notas, sem
prejuizo da aplicacdo de san¢des cabiveis.

Art.45. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas é obrigatéria, vedado o abono de
faltas, ressalvados os casos previstos na legislagéo pertinente.

Art.46. Respeitado o limite minimo de frequéncia, sera considerado aprovado o aluno que
obtiver a média de eficiéncia igual ou superior a seis, em escala que varia de zero a dez.

§ 1° E concedida a possibilidade de realizar prova substitutiva ao aluno que deixar de realizar
avaliagdo escrita e presencial de aproveitamento académico, nos termos do regulamento do
respectivo nivel de ensino.

§ 22 O aluno que ndo obtiver média para a aprovacao podera realizar o Exame Final, avaliacao
acumulativa de todo o conteddo ministrado durante o semestre, a ser feita ao final do periodo
letivo, conforme calendario académico.

8 32 O aluno reprovado repetira a disciplina, sujeito as mesmas condic¢des de frequéncia e de
aproveitamento.

Art. 47. E de 75 % (setenta e cinco por cento) o limite minimo de frequéncia para aprovacao nas
atividades académicas, observada a respectiva carga horaria.
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Art. 48. Em caso de discordancia quanto a nota obtida, o aluno podera recorrer, no prazo de
cinco dias da sua publicacdo, mediante requerimento fundamentado protocolado na Secretaria, nos
termos dos respectivos regulamentos.

SECAO VI
DO REGIME DOMICILIAR

Art. 49. E assegurado aos alunos, amparados por normas legais especificas, direito a tratamento
excepcional, com dispensa de frequéncia regular, em conformidade com a legislacéo aplicavel.

SECAOVII
DO CALENDARIO ACADEMICO

Art. 50. As atividades académicas serdo desenvolvidas de acordo com o calendério organizado
pela Diretoria Geral.

Art. 51. O ano letivo regular, independentemente do ano civil, tera, no minimo, duzentos dias de
trabalho académico efetivo, distribuidos em dois periodos letivos, cada um com, no minimo, cem
dias, excluido o tempo reservado aos exames finais.

81° O periodo letivo prolongar-se-4, sempre que necessario, para que se completem os dias
letivos previstos, bem como para o integral cumprimento da carga horaria e do conteddo
estabelecidos nos programas das disciplinas nele ministradas.

82° Entre os periodos letivos regulares poderdo ser executados programas de ensino nao
curriculares e de pesquisa, objetivando a utilizacdo dos recursos materiais € humanos disponiveis.

CAPITULO VIII
DO CORPO DOCENTE

Art.52. O Corpo Docente é constituido de professores que, além de reunirem qualidades de
educador e pesquisador, assumem o compromisso de respeitar os principios e valores explicitados
neste Regimento Geral.

Art. 53. Podem ser contratados professores visitantes e colaboradores, em carater eventual ou
por tempo determinado, para atender atividades relacionadas a projetos especificos.

Art.54. A presenca do professor nas reunides dos Orgdos Colegiados aos quais pertencem é
obrigatdria e inerente a funcdo docente.

Art. 55. S&o atribuicdes dos professores:

| — executar o processo de docéncia, de pesquisa, de extensdo e da avaliacdo da
aprendizagem no ambito de determinadas disciplinas;

Il — observar as normas estabelecidas e a orientacdo dos Orgdos administrativos,
especialmente no que se refere ao cumprimento da carga horéaria e do programa de ensino;
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1l — encaminhar ao respectivo Coordenador de Curso, no inicio de cada periodo letivo, 0s
planos de ensino e as atividades a seu encargo;

IV — registrar no instrumento indicado pelo Coordenador a matéria ministrada, a frequéncia
dos alunos as aulas programadas e outros dados referentes as disciplinas e as turmas de alunos sob
sua responsabilidade;

V —  encaminhar, ao final de cada periodo letivo, os resultados de cada um dos seus alunos
quanto a frequéncia e ao aproveitamento;

VI — participar das reunides para as quais for convocado;

VIl — manter os seus dados pessoais atualizados, inclusive o endereco eletrénico por meio do
qual recebera as convocacdes oficiais e comunicacdes da EDB, e o seu curriculo na plataforma
Lattes do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPg;

VIII — avisar com antecedéncia sobre faltas, atrasos e substituicoes;

IX — participar de comissdes constituidas para o atendimento dos objetivos institucionais da
EDB, entre as quais as de revisao de mencéo;

X — analisar processos de equivaléncia e aproveitamento de créditos relativos as disciplinas
que ministra;

Xl — solicitar autorizacdo a Diretoria Geral para participar de eventos académicos que
impliquem faltas;

XIl — apreciar pedidos de revisdo de mencdo, de acordo com as regras estabelecidas pelo
Colegiado de Graduacao.

Art. 56. Ao professor é assegurado:

| - reconhecimento em sua area de atuacao;

Il — acesso ao seu aprimoramento profissional, mediante plano institucional de capacitagéo e
de carreira docente;

Il — recursos didaticos e tecnoldgicos adequados ao exercicio profissional;

IV — remuneracdo compativel com sua qualificagdo e nivel de docéncia;

V — licenca para aperfeicoamento, de acordo com ato normativo préprio.

CAPITULO IX
DO CORPO DISCENTE

Art.57. Séo classificados comoalunos regulares aqueles que mantém o seu vinculo com a
instituicdo de ensino, por meio de matricula em curso de graduagdo ou pds-graduacao.

Art. 58. Os alunos podem atuar como monitores, em coopera¢cdo com 0 corpo docente e sob a
responsabilidade e orientacdo das Coordenacdes, 0 que ndo cria vinculo empregaticio.

TITULO Il
DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 59. Os grupos de pesquisa acreditados junto a EDB sdode responsabilidade de um ou mais
professores da EDB, independentemente do tipo de vinculagdo, de graduacdo académica ou de
funcOes exercidas.
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8 1° O processo de credenciamento devera ser instruido com comprovagdo da relevancia do
grupo para os fins institucionais da EDB.

§ 2® Somente sera permitida a referéncia direta ou indireta a EDB em publicagdes, panfletos,
ou eventos patrocinados por grupos de pesquisa devidamente credenciados.

TITULO IV
DO CENTRO ACADEMICO DE DIREITO

Art. 60. O Centro Académico de Direito—Cadir da EDB, pessoa juridica de direito privado regida
por estatuto préprio, é dirigido e composto pelos estudantes da graduacéo da EDB.

Art. 61. A representacdo discente de graduacdo em Direito tratada neste Regimento Geral far-se-
a por meio de indicacdo da Diretoria do Cadir, legitimamente constituida, escolhida por seus pares,
mediante consulta direta, nos termos de seu estatuto.

TITULO V
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TIiTULOS

Art. 62. A EDB confere os seguintes diplomas e certificados:

| — Certificados de conclusdo da graduagdo, mestrado e doutorado; (redacdo dada pela
alteracdo regimental de 03/10/2011)

Il — certificados de especializacdo, aperfeicoamento, de cursos e atividades de extenséo, e de
aprovacdo em disciplinas isoladas;

Il — certificados de cursos sequenciais.

Art. 63. O ato de colacdo de grau dos concludentes dos cursos de graduacdo é realizado em
sessao solene, em dia, hora e local designados pelo Diretor Geral.
Paragrafo Gnico. A organizacdo do ato de colacgdo de grau é de responsabilidade da EDB.

Art. 64. Mediante requerimento, pode ser conferido grau ao aluno que ndo tenha participado do
ato de colacgdo de grau na época oportuna.

Art. 65. (Revogado pela alteracdo regimental de 03/10/2011)

Art. 66. A EDB, por decisdo da Diretoria Geral, pode outorgar titulos de:

| — Doutor Honoris Causa as personalidades eminentes que se tenham distinguido por sua
atividade em prol das ciéncias, letras e artes;

Il — Professor Emérito, a professores que tenham alcancado especial destaque pelo seu
desempenho;

Il — Benfeitor Benemérito, a personalidades notaveis por sua contribuicdo a EDB.
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TITULOVI
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 67. O Corpo Técnico-Administrativo € constituido de pessoal contratado para as fungdes
né&o docentes da Instituicdo, de acordo com as normas da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 68. A forma de ingresso, enquadramento, promocdo, regime de trabalho, remuneragéo e
vantagens dos integrantes do Corpo Teécnico-Administrativo constardo do Plano de Cargos e
Salarios, aprovado pelo Diretor Geral e pela mantenedora.

TITULO VII
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 69. Aos membros da comunidade académica cabe manter clima de trabalho, respeito e
cooperagéo, buscando, por sua conduta, dignificar a vida académica, promover a realizagdo dos
objetivos comuns e observar as normas condizentes com a dignidade pessoal e profissional.

Art. 70. O ato de matricula do aluno ou de admissdo aos quadros docente e técnico-
administrativo, bem como a investidura de autoridade docente ou administrativa, implicam
compromisso de cumprir este Regimento Geral e as decisGes que emanam da Administracéo.

Paragrafo Unico.A inobservancia do compromisso previsto neste artigo constitui infracdo
disciplinar, punivel na forma deste Regimento Geral.

Art. 71. Os membros da comunidade académica estdo sujeitos as seguintes penalidades:

| — adverténcia por escrito;

Il — suspensdo por tempo determinado;

Il — desligamento.

8§ 1° Assegurados o contraditorio e a ampla defesa, o Diretor Geral é competente para a
aplicacdo das penalidades, observando o principio da proporcionalidade, com base nos
antecedentes do infrator, sua culpabilidade e a dimensédo dos danos causados.

8 22 No caso de docentes e membros do corpo técnico-administrativo, o desligamento punitivo
ocorrera mediante demissdo por justa causa, na forma do Regulamento de Pessoal e legislacdo
pertinente.

8 3° A suspensdo por tempo determinado, no caso de docentes e membros do corpo técnico-
administrativo, implicara a perda proporcional da remuneracéo.

8 4° No caso dos alunos, a suspensdo ndo elide os deveres relativos as mensalidades e taxas
escolares.

85% A competéncia disciplinar do Diretor Geral podera ser delegada a uma Comissédo
especialmente constituida para esse fim.

N TITULO VIII ]
DAS DISPOSICOES FINAIS, GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 72. O exercicio contabil da Instituicdo coincide com o ano civil.
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Art. 73. As taxas e demais encargos serdo fixados nos termos da legislacdo vigente e de
regulamento proprio.

Art. 74. Os recursos contra atos dos Coordenadores serdo interpostos no prazo de cinco dias, a
contar da ciéncia da decisao.

Art.75. Os atuais representantes docentes, discentes, dos funcionarios,e da mantenedora
passardo a exercer suas fungdes no Conselho Superior, até o término dos respectivos mandatos,
procedendo-se as elei¢cbes complementares, caso necessarias, no prazo de trinta dias da aprovacgéo
deste Regimento.

Art. 76. Os casos omissos neste Regimento Geral serdo resolvidos pelo Diretor Geral.

Art. 77. Este Regimento Geral entra em vigor na data de sua publicagéo.
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