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Por que
o IDP?

Toda geracao enfrenta a responsabilidade de contribuir para
que o Brasil continue sua trajetéria de desenvolvimento socio-
econémico. Os desafios atuais - na educacao, na saude, na se-
gurancga publica, no combate a pobreza - sao complexos, inter-
-relacionados e urgentes. Eles exigem um pensamento
ousado e lideres capacitados e com conhecimento, coragem e
espirito para transformar ideias em acdes.

No IDP, nossa missao € educar a atual e a proxima geragao de lideres do setor
publico. Por meio de nossos rigorosos programas educacionais em gestao
publica, temos como objetivo influenciar e melhorar a qualidade das politicas
publicas em todos os niveis de governo. Ao contrario de outras instituicoes, nao
oferecemos aos nossos estudantes somente um MBA Executivo, mas toda a
estrutura de uma Escola - com Graduacao, Especializacao, MBA, Mestrado e
Doutorado - exclusivamente voltada ao ensino e a pesquisa em Gestao Publi-
ca.

Para isso, o IDP reune um conjunto unico de profissionais altamente interessa-
dos e comprometidos com o interesse publico. Pesquisadores, professores,
gestores publicos, empreendedores sociais e estudantes ensinam, aprendem
e interagem em um ambiente especificamente construido para permitir uma
troca de experiéncias extremamente proficua. Esse ambiente unico oferece
um contexto estimulante para o desenvolvimento de lideres publicos alta-
mente qualificados e capazes de implementar solugdes inovadoras que
influenciem positivamente a sociedade e melhorem vidas.

Te convidamos a fazer parte de nossa comunidade e a se perguntar:

Como posso contribuir?




O MBA Executivo - Lideres do Setor Pubico ¢ um rigoroso programa de
estudos que tem como objetivo preparar os estudantes para entender
problemas politicos complexos e encontrar solugcdes concretas. Por meio de
cursos, estudos de casos e diversas atividades, auxiliamos os estudantes na
construcao de um kit conceitual completo que tem como base diversas
ciéncias sociais - Ciéncia Politica, Direito, Economia, Gestao - e como principal
caracteristica o fato de ser adaptado para a pratica do dia a dia.

Os estudantes do MBA chegam ao IDP comprometidos com o interesse
publico e com a transformacao social. Nosso papel é equipa-los com um
ferramental analitico para encarar os desafios que enfrentarao nesse caminho.

Trata-se de um Programa caracterizado pelo foco em evidéncias e pela
capacidade de extrair licdes e solucgdes a partir de um ambiente complexo que
caracteriza a implementacao de politicas publicas no mundo real. O objetivo é
que os estudantes desenvolvam familiaridade com um amplo conjunto de
meétodos analiticos e, principalmente, a capacidade de identificar a melhor
ferramenta para solucao de cada problema enfrentado.

Voce esta preparado
para ser desafiado?




Uma Experiéncia de
Aprendizado Unica

Curriculo Inovador

O curriculo do MBA foi desenvolvido
por um conjunto de professores do
IDP com formacao diversa e larga
experiéncia no ensino da Adminis-
tracao Publica. Esse mix resultou em
um programa inovador, que em
nada se assemelha a outras opcdes
oferecidas no mercado. Convidamos
0s interessados no MBA Executivo
do IDP a comparar nosso curriculo
(paginas 7 e 8) com o de cursos
semelhantes oferecidos por outras
instituicoes. Estamos seguros que
VOCé nao encontrara nada parecido.

Formato

A metodologia do MBA Executivo -
Lideres do Setor Publico apresenta 7
modulos em sistema de imersao
(uma semana intensiva de aulas a
cada 3 meses), no formato blended,
com atividades tanto presenciais
qguanto online. A estrutura de imer-
sao permite aos estudantes conciliar
sua participacao no Programa com a
continuidade de sua carreira profis-
sional. O calendario dos encontros
presenciais pode ser conferido em
Nosso site.

Metodologia de Ensino:
Estudos de Caso

Uma das principais caracteristicas
do ensino de Gestao Publica no IDP
€ a metodologia de ensino forte-
mente baseada em estudos de caso.
Dessa forma, além de uma sodlida
formacao analitica, as disciplinas do
programa conferem especial aten-
¢ao a analise de estudos de caso e
de aplicagcoes praticas do conheci-
mento na gestao publica.

Coaching de Carreiras

Durante o programa, os estudantes
participam de processos de coa-
ching, que tem por objetivo impul-
sionar e desenvolver o talento dos
participantes em sua condicao de
lideres do setor publico. Por meio do
coaching, o IDP acompanha de
perto a carreira dos estudantes, ofe-
recendo suporte no seu desenvolvi-
mento profissional.

Publico-Alvo

Nosso publico-alvo & formado por
profissionais comprometidos com o
interesse publico, que possuam gra-
duacao completa e, preferencialmen-
te, 3 anos de experiéncia profissional.
O curso é particularmente direciona-
do para individuos que ja ocupem ou
tenham perspectiva de ocupar posi-
¢oes de lideranca no setor publico.




Um olhar sobre nosso
Corpo Docente

Luis Paiva

Doutor em Sociologia
Gestor Publico (EPPCQ)
Ex-Secretario Nacional do
Bolsa Familia

Fernando Meneguin

Pds Doutor em Ciéncia Politica e
Economia.

Diretor-Presidente da ESAF e
Consultor no Senado Federal

Gilmar Mendes d Caio Resende

Doutor em Direito Doutor em Economia

Ministro do Supremo Tribunal ",‘ ; Consultor Legislativo no Senado e
Federal Coordenador do Mestrado em

Administracao do IDP

José Luiz Rossi

Doutor em Economia
Economista-Chefe do Banco
Interamericano de Desenvolvimento e
Coordenador do Mestrado em Economia

Leany Lemos

Pés-Doutora em Ciéncia Politica
Ex-Secretaria de Planejamento e
Orcamento do Distrito Federal

Weder de Oliveira
Mestre em Direito
Ministro do Tribunal

de Contas da Uniao

Pedro Nery

Doutorando em Economia
Consultor Legislativo no Senado
Federal

Pedro Cavalcante
Pdés-Doutor em Ciéncia Politica
Gestor Publico (EPPGQG)

Jorge Hage
Mestre em Direito
Ex-Ministro-Chefe da CGU

Suely Vaz

Doutora em Ciéncia Politica
Consultora Legislativa da Camara
dos Deputados

Presidente do IBAMA

Pedro Pallotti

Doutor em Ciéncia Politica
Gestor Publico (EPPCQ)

Gustavo Cezdrio

Mestre em Relagdes Internacionais
Diretor Executivo da Confederacao
Nacional de Municipios (CNM)

Luciana Garcia
Doutora em Direito
Advogada

Felipe Cruz

Doutor em Ciéncia da Informacao
Coordenador-Geral de Cooperacao
em Gestao - Ministério do
Planejamento e Gestao

Joao Trindade
Doutorando em Direito
Consultor Legislativo do
Senado Federal

Leonardo Reisman
Gestor Publico (EPPCG) e Diretor do

Bruno Guimaraes .

ol Mestre em Economia ;
Consultor Legislativo da Camara " Fundo de Convergéncia Estrutural
dos Deputados do Mercosul
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Maodulos e Disciplinas

Moédulo 1

Moédulo 2

Moédulo 3

Moédulo &

Lideranca, Ambientes e Cenarios no

Século XXI

Lideranca, Etica e Desempenho na Gestdo Publica
Sistema Politico Brasileiro e Federalismo

Instituicoes, Desenvolvimento e Crescimento Econémico
Comunicacao Estratégia no Setor Publico

Globalizacao no Séeculo XXI

Gestao Publica e Modernizacao do Estado
GCestao Publica Orientada para Resultados
Judicializacao de Politicas Publicas

Gestao do Orcamento Publico

Gestao das Financas Publicas e Planejamento

Politicas Publicas e Evidéncias |

Desenho de Politicas Baseadas em Evidéncias
Monitoramento e Avaliacao de Politicas Publicas
Educacao e Politicas Publicas: o que funciona de verdade?
Saude Publica: Desafios e Tendéncias

Previdéncia Publica e Sustentabilidade do Estado

Politicas Publicas e Evidéncias Il
Seguranca Publica: Fundamentos, Desafios e o Papel
da Inteligéncia

Desigualdade, Pobreza e Politicas Publicas

Politicas Publicas, Meio Ambiente e Sustentabilidade
Politica, Economia e Planejamento Urbano



Moddulos e Disciplinas

Moédulo 5

Moédulo 6

Modulo 7

Inovacao no Setor Publico

Ciéncias Comportamentais e o Desenho de Politicas Publicas
Design Thinking no Desenho de Politicas Publicas
Gestao Publica e Digitalizacao

Gestao de Projetos no Setor Publico

Smart Cities: Fundamentos, Governanca e Sustentabilidade

Combate a Corrupcao no Setor Publico
Controle da Administracao Pubilica I: Compliance e Integridade
Controle da Administragao Publica Il: Novos Mecanismos
de Combate a Corrupcao

Relacoes Institucionais, Poder e Politica: Caracteristicas

e Limites

Gestao de Contratos e Compras Governamentais:
Melhores Praticas

Metodologia de Pesquisa (a distancia)
Metodologia do Projeto Aplicado de Pesquisa

*Estrutura curricular sujeita a alteracdes




Trajetoria de Aprendizado

O MBA Executivo - Lideres do Setor Publico apresenta 7 modulos em sistema
de imersao, no formato blended.

Os 6 primeiros modulos possuem uma semana intensiva de atividades
presenciais seguida de 3 meses de atividades online. O 7° maddulo,
exclusivamente online, € dedicado as atividades de metodologia, visando a
preparacao do projeto aplicado.

Para informacdes sobre as datas da proxima turma, acesse nosso site.
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GESTAO PUBLICA E POLITICAS PUBLICAS COMBATE A CORRUPCAO
MODERNIZACAO DO ESTADO ~ E EVIDENCIAS II NO SETOR PUBLICO

LIDERANCA, AMBIENTES POL[TICA§ PUBLICAS INOVAQB’\O NO METODOLOGIA
E CENARIOS NO SECULO XXI E EVIDENCIAS | SETOR PUBLICO DE PESQUISA
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Perfil dos Participantes - Pos IDP

Profissionais com nivel superior completo, com potencial de lideranca e

espirito publico e que possuem:

B Experiéncia profissional diversificada
B Maturidade comportamental e interesse no autodesenvolvimento
B Pensamento critico e capacidade de contribuicao para as discussdes da turma

B Adequacao do momento profissional e pessoal para cursar o Programa
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Processo Seletivo

Confira as etapas do processo seletivo:

Analise curricular O
Analise das
informacdes
inseridas
na inscricao

Aprovacao

O Inscricao

Preenchimento do
formulario online de
inscricao pelo site
mbaexecutivo.idp.edu.br

O Entrevista

(presencial ou skype)

O Matricula
Realizacao da
Mmatricula
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www.idp.edu.br
SGAS Quadra 607 . Médulo 49, Via L2 Sul
Brasilia-DF CEP: 70200-670
Tel: (61) 3535-6565
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